Agentia Nationald pentru PI3ti si Inspectie Sociald
Agentia Judeteand pentru PIati si Inspectie Sociald Covasnha

Inregistrat in registrul entitdtii

NP E{@_’Q /20.04.2026

PROCES-VERBAL DE CONTROL
Nr. 14/8223/20.04.2026

Subsemnatii ., inspectori sociali in cadrul Agentiei Judetene
pentru Plati si Inspectie Sociald Covasnha, posesori ai legitimatiilor de control nr. 121 si nr. 119
eliberate de Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald in baza prevederilor Legii nr.
292/2011 a asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare, a Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 113/2011 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Plati si
Inspectie Sociald, cu modificirile si completarile ulterioare si a Hotdrarii de Guvern nr. 151/2012
privind Statutul propriu de organizare §i functionare al Agentiei Nationale pentru Plati si Inspectie
Sociald, cu modificarile si completdrile ulterioare, a Deciziei Directorului executiv al A.J.P.LS.
Covasna nr. 97/03.11.2025, a ordinelor de deplasare nr.116 si 117 din 16.04.2026 si a ordinelor de
dplasare nr.118 si 119 din 20.04.2026, am realizat o misiune de inspectie-monitorizare privind
serviciul social licentiat, in perioada 16-20.04.2026 la Serviciul social: Centru de reabilitare pentru
copii cu handicap ”Szekely - Potsa” (cod serviciu social 8891 CZ-C-lil) cu sediul n municipiul
Sfantu Gheorghe, satul Chilieni, nr, 62, judetul Covasna, serviciul social fiind acordat de Directia
Generald de Asistentd Sociala si Protectia Copilului Covasna, reprezentata de domnul

director general DGASPC Covasna.

Controlul a fost inregistrat la nr. /‘30 in registrul Unic de Control al entitatii.
Controlul s-a efectuat in prezenta:
- reprezentantul entitatii (nume, prenume, functie): , sef centru
/psiholog ‘
- alti participanti (nume, prenume, functie): - ) - asistent medical si

| -asistent social

Obiectivele controlului:

Misiunea inspectiei sociale este activitatea de evaluare, monitorizare si control privind
respectarea criteriilor de acreditare in baza Legii nr.197/2012, respectiv a Standardelor minime
de calitate privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru serviciile sociale de zi
destinate copiilor, aprobate prin Ordinul nr.27/2019.

Pe perioada desfasurdrii misiunii de inspectie nu a fost perturbatd activitatea entitatii controlate.
Echipa de inspectic, : Reprezentantului entitatii inspectate
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Adresi: Sf. Gheorghe, Str. Gen. Grigore Balan nr. 14, Etj.2, cod postal 520013; Tel/fax: 0367-402060; e-mail:ajpis.zgov(m;p,}e;.lm ipi
Dittp:/ Jcovasna,inmanpls.ro; Operatar de date cu caracter personal nr. 11280 p ’

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor-fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persvanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari §i altor persoane autorizate sa-| primeascd. Dacd ati primit acest document in
mod eronat, v adresdm rugdmintea de a returna documentul primit, expeditorului.




PAEBIESTE RUSE MUINCHT
FAMIEIEE, FIMERETULUE ST SOLIDARITET SOCIALE

Agentia Nationald pentru PI&ti si Inspectie Sociald
Agentia Judeteand pentru PI&ti si Inspectie Sociald Covasna

~» Regulamentul propriu de organizare si functionare este aprobat prin anexa nr, 1 la Hotdrdrea
Consiliului Judetean Covasna nr.24/2021- furnizorul de servicii sociale st este disponibil la
sediul centrului,

Raportul de activitate este disponibil la sediul centruluf..

Beneficiarii sunt asistati de personal suficient si competent.

Programul zilhic de lucru este afisat la loc vizibil, _

Planul de instruire si formare profesionald este disponibil ta sediul centrului,” _
Documentele emise ca urmare a controalelor medicale periodice se pastreaza la dosarele de
personal ale angajatilor. ‘
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Prezentarea succintd a prevederilor legale In vigoare incélcate, identificate pe:parcursul
misiunii de inspectie

1, M.JI $2.3 Im din arexa Ordinului nr, 27/2019 - Statul de functii, contractele de angajare,
precum si contractele de prestdri servicii inchefate cu personalul «de specialitate sunt
disponibile la sediul centrului, in copie '

2. M IV. $1.5 Im din anexa Ordinului nr, 27/2019 - Centrul detine avizele si autorizatiile
prevézute de lege privind functionarea sa sau, dupa caz, face dovada demersurilor realizate
n vederea obtinerii acestora. _ ,

3, M.VIS2.5 Im din anexa Ordinului nr. 27/2019 - Personalul centrului este suficient pentru
asigurarea tuturor activitatilor si serviciilor prevézute in ROF, conforme misiunii.centrului

4, H.G 867/2015 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum st a
regulamentelor cadru de organizare si. functionare a serviciilor sociale, punerea in
concordanta

5. Contractele de prestarii servicii sociale nu respecta in totalitate modelul cadru prezentat fn
Anexa 1 din Ordin nr.1126/2025; in sensul ca nu sunt completate cu costul serviciului
social, se face trimiterela o hotirare a Consiliului. Judetean, nespecificatd, neanexata. -

MASURI*
dispuse ca urmare a neconformitétilor constatate fata de prevederile legislatiei din domeniul-
asistentel sociale :

1. Completarea contractelor de servicii cu toate elementele solicitate prin Ordinul nr.
1126/2025 (pct. 4.3 - costul total al serviciului social) .
Termen de realizare : 20.05.2026 e
Persoana responsabild; Director General DGASPC Covasna
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Adveski Sf. Glicorghe, Str. Gen, Grigore Balan: nr. 14, Etj.2; codl postal. 520013; Tel/fax: 10367-402060; ;e;mail:ajpis.éé\'gg
DiEn: /1¢ovasna,nianplsirg; Operator-de:date:cu caracter personal nr. 11280 : B

entulit Enfopean §i al Consiliulut di 27 apeilie 2016 privind: protecia persoanelor fizfce i
ceea e privéste prelucrarea datelor cu caracter personal:gl privind libera cifculatie- a acestor date: 5i-de. abrogai'e a Directivel 95/46/CE (Regulamentul
general. privind protectia datelor),: infarmaiile. refetitoare: la datéle- cu caracter personial cuprinse. T acest ‘document sunt confidentiale; Acestea sunt;
destinate ex¢lisiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari sialtor perstane autorizate:si:: primeascd, Ddcd:ati primit-acest document in

rmod eronat; Vi adresim rugdniintea de-a teturna‘documentul primit, eéxpeditoruluf,

Conform prevederilor Regulamentuluf. (UE) 2016/679 al Parlam




Agentia Nationald pentru PI&ti si Inspectie Sociala
Agentia Judeteand pentru PIdti si Inspectie Sociala Covasna

2. Punerea in concordantd a ROF-ului si statului de functii cu contractele de angajare
incheiate cu personalul propriu de specialitate, conform prevederilor M.11.-52.3, M.VI 52.5
Im, din anexa Ordinului nr.27/2019 coroborat cu prevederile H.G 867/2015

Termen de realizare: 20.05.2026
Persoana responsabild: Director general DGASPC Covasna

3. Obtinerea avizelor si autorizatiilor prevazute de lege, conform prevederilor M IV. $1.5 Im
din anexa Ordinului nr. 27/2019
Termen de realizare: 20.05.2026
Persoana responsabild: Director general DGASPC Covasna

Lista documentelor preluate in copie, conform cu originalul
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N | benumire document Nr./dat4 inregistrare bservatii (dupa
crt caz)

1 Lista beneficiarilor

Pe documentele ridicate de la persoana fizicd/ juridicd controlatd sau incheiate in timpul misiunii de
inspectie se va mentiona doar pe prima pagind a fiecdrei anexe ,Conform cu originalul” si vor fi
semnate in original pe fiecare pagind de cdtre reprezentantul persoanei fizice/ juridice controlate si
de cdtre echipa de inspectie.

Activitatea de informare/indrumare desfisurati de catre inspectorii sociali in cadrul misiunii de
inspectie

Persoana/persoanele -informate/

Actul normativ % indrumate (nume/prenu ia 1

: Aspectele care au facut ndr .(vu.. e/prenume, funcga i

Nr. | (denumire act, : ; - cadrul entitadtii controlate, dupa caz
o obiectul informarii / " . P o, s

crt. | numar/data, N o calitatea acesteia - potential beneficiar,
: indrumarii i e i

art, alin.) beneficiar, apartinator beneficiar,

asistent personal, ingrijitor informal etc.)

1 Ordinul 27/2019, | Importanta realizarii
evaludrilor/reevaludrilor | Székely Csaba-Florian, in calitate de

nevoilor/situatiei coordonator centru
beneficiarilor
3 Legea 197/2012 | privind asigurarea
calitatii  in_ domeniul
< 7 e ' -
Echipa de inspectie. Reprezentantului entitatii’l

iy

Adresa: Sf. Gheorghe, Str. Gen, Grigore Balan nr. 14, Etj.2, cod postal 520013; Tel/fax: 0367-402060; e-mail:ajpis.co\)as'rié@f&%iay;i\bli's/.ro; Web:

it/ fcovasna, mianpis.co; Operator de date cu caracter personal nr, 11280

Conform prevederitor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European §i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse Tn acest document sunt confidentiale. Acestea sunt
destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar /destinatari si altor persoane autorizate sé-l primeasci. Dac3 ati primit acest document in
mod eronat, vi adresdm rugdmintea de a returna documentul primit, expeditorului,
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Agentia Nationald pentru PI3ti si Inspectie Sociald
Agentia Judeteand pentru PI3ti si Inspectie Sociald Covasna

Ca urmare se constata:

A. Indeplinirea integrala a standardelor minime de calitate.
B. indeplinire in proportie de 90% a standardelor minime de calitate.

C. Neindeplinirea standardelor minime de calitate.

Propunerea formulatd de echipa de evaluare in urma evaludrii in teren:
Ix| Mentinerea licentei de functionare .

Agentia Judeteana pentru Pt si Inspectie Sociala Covasna va fi informatd in scris pana la data
de 20.05.2026 asupra modului in care au fost remediate deficientele constatate si indeplinite
misurile stabilite prin prezentul proces-verbal de control.

Echipa de inspectie, 7l Reprezentantului entitatii inspectate
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direcior general DGASPCHCaovag_;szna

Data: 20.04.2026
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